Sehr geehrte Damen und Herren,

wir durfen Ihnen wieder wichtige Informationen zur Kenntnis bringen, die Ihnen im Umgang mit
der COVID-19-Krise helfen kénnten:

1. Reaktion auf exorbitante Preissteigerungen

Es werden in einzelnen Branchen enorme Preissteigerungen festgestellt. Fur diesen Fall hat die
Abteilung fur Rechtspolitik der WKO einen Standard-Satz vorformuliert, den Sie nach eigenem
Ermessen gegenuber Lieferanten verwenden kénnen, um sich rechtliche Schritte vorzubehalten:

.Im Zusammenhang mit den laufenden Preiserhbhungen ihrer Produkte weisen wir darauf hin, dass
diese sich nicht durch Ubliche Marktentwicklungen erkldren lassen. Aus unserer Sicht fuhrt dies zu
einer kinstlichen Verknappung volkswirtschaftlich bendtigter Ressourcen, die zu einer
eingeschrankten Versorgung in Osterreich fuhren. Wir behalten uns daher vor, rechtliche
MalBnahmen im Rahmen des Wettbewerbs- und Preisrechtes gegen solche Praktiken einzuleiten.”

2. Schlusselkraft-Formulare auf Englisch und auf Ungarisch

Die Formulare, mit denen Sie als Arbeitgeber die Notwendigkeit der Arbeitsleistung wichtiger
Mitarbeiter bestatigen, sind nun auch in anderen Sprachen verfugbar (siehe Anhang).

3. Heimquarantane und Gesundheitszeugnis bei der Einreise nach O
Die ursprunglich nur fur die Einreise aus ltalien geltenden Bestimmungen (insbesondere Vorlage

eines arztlichen Gesundheitszeugnisses, 14-tagige selbsttberwachte Heimguarantane far
Osterreicher) gelten nunmehr fur die Einreise aus folgenden Staaten:

- ltalien,

- Schweiz,

- Liechtenstein,
- Deutschland,
- Ungarn und
- Slowenien.

Das entsprechende Bundesgesetzblatt befindet sich im Anhang.

4. Empfehlungen der Bundessparte Transport und Verkehr fiir das Befahren von
Risikogebieten:

Die Bundessparte Transport und Verkehr hat in Abstimmung mit der WKO einen Kriterienkatalog
fur das Befahren von Risikogebieten (Quarantanezonen) erarbeitet, nach denen der Transporteur
bzw. Auftraggeber sich richten kann:

,Die Ein- und Ausfahrt in und von Risikogebieten (Quarantanezonen) zum Zweck der Be-
und/oder Entladung (dies inkludiert auch Teilbe- und/oder Teilentladungen sowie Leerfahrten) von
Gutern ist mit Kraftfahrzeugen des StraBenverkehrs oder solchen Kraftfahrzeugen mit Anhangern



oder mit Kraftfahrzeugen des Werkverkehrs zur Aufrechterhaltung der Ver- und Entsorgung
grundsatzlich zulassig,

Dabei ist zu beachten:

. Der Arbeitgeber ergreift SchutzmalBnahmen, die die Ansteckung minimieren (z.B.
Bereitstellung von Desinfektionsmitteln, Handschuhe, etc.) oder diese werden vor Ort zur
Verflgung gestellt.

. Das Fahrpersonal verlasst das Kraftfahrzeug nicht, auBer flr unbedingt erforderliche
Tatigkeiten (z.B. personliche Bedurfnisse wie das Aufsuchen eines WC).
. Wenn das Be- und/oder Entladen der Guter den Ausstieg aus der Kraftfahrzeugskabine

erfordert, muss der Sicherheitsabstand (2 m) zu anderen anwesenden Personen eingehalten
werden.

. Ist die Einhaltung eines Sicherheitsabstandes (2m) zu anderen Personen aufgrund der
ortlichen Gegebenheiten nicht moglich, so hat das Fahrpersonal geeignete
EigenschutzmaBnahmen anzuwenden (z.B. Verhinderung von Kérperkontakt, Tragen von
Handschuhen).

. Die Ruckfahrt zum Unternehmensstandort in Risikogebieten (Quarantanezonen) zum
Zwecke aller notwendigen Verrichtungen im Zusammenhang mit dem jeweiligen Kraftfahrzeug des
StraBenverkehrs oder dem jeweiligen Kraftfahrzeug mit Anhéngern ist unabhangig von Be-
und/oder Entladungen in jedem Fall zulassig. Dabei kann die Rickfahrt sowohl von innerhalb als
auch von auBerhalb eines Risikogebietes (Quarantanezone) beginnen.

. Die Ausfahrt vom Unternehmensstandort aus Risikogebieten (Quarantanezonen) mit dem
jeweiligen Kraftfahrzeug des StraBenverkehrs oder dem jeweiligen Kraftfahrzeug mit Anhéngern ist
in jedem Fall zuléssig. Dabei kann die Ausfahrt sowohl innerhalb als auch auBerhalb eines
Risikogebietes (Quarantédnezone) enden.

. Zum Nachweis der Tatigkeit des Fahrpersonals wird eine entsprechende ,Bestatigung
Schlusselarbeitskraft” (Bestatigung des Arbeitgebers flr Arbeitskrafte kritischer Infrastruktur bzw. in
der Daseinsvorsorge) vom Arbeitgeber an das Fahrpersonal ausgehandigt.”

Freundliche GrufBe
MMag. Katrin Seelmann



